Wir sind eine der gréRten und altesten Universitaten Europas und gehoéren zu den grofdten Arbeitgeber*innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in KéIn sind wir attraktiv fur Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielfaltige

Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Mercator-Institut fur Sprachférderung und Deutsch
als Zweitsprache ist ein durch die Stiftung Mercator initi-
iertes und geférdertes Institut der Universitat zu Kéln. Mit
seiner Forschung und seinen wissenschaftlichen Service-
leistungen zu sprachlicher Bildung in einer mehrsprachigen
Gesellschaft tragt es zu mehr Chancengleichheit im
Bildungssystem bei.

IHRE AUFGABEN

» Unterstltzung bei der Recherche zu wissenschaftlichen
Themenbereichen im Feld der sprachlichen Bildung
und Literaturverwaltung

» Sprachlich-stilistische Redaktion, Anpassung der
Zitation sowie Formatierung wissenschaftlicher Texte

» UnterstUtzung bei administrativ-organisatorischen
Aufgaben im Weiterbildungsstudium DaZ intensiv

» Unterstutzung bei der Planung und Vorbereitung von
Prafungen im Weiterbildungsstudium DaZ intensiv

» Transkriptionen wissenschaftlicher Interviews

»  Ggf. UnterstUtzung bei der qualitativen Auswertung
von Interviews

IHR PROFIL

» Studium im Bereich Lehramt, interkulturelle Bildung,
Erwachsenenbildung oder Erziehungswissenschaften

» Sehr eigenstandige und zuverlassige Arbeitsweise

» Interesse an den Themenbereichen Migration,
Mehrsprachigkeit und sprachliche Bildung

» Vorzugsweise erste Erfahrungen mit redaktionellen
Tatigkeiten bei wissenschaftlichen Publikationen und
wissenschaftlicher Literaturrecherche

» Vorzugsweise erste Erfahrungen mit Transkriptionen
in wissenschaftlichen Kontexten

» Teamfahigkeit

WIR BIETEN IHNEN

» ggf. Méglichkeit, die eigene Masterarbeit mit der
Tatigkeit im Projekt zu verknupfen

» ein vielfaltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements

»  Maoglichkeit zur mobilen Arbeit

Die Universitat zu Koéln fordert Chancengerechtigkeit und
Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
und werden nach MaRgabe des LGG NRW bevorzugt
berucksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls
ausdrucklich erwinscht.

Die Stelle ist ab 01.04.2024 in Teilzeit (54 Monats-
stunden) zu besetzen. Sie ist auf 6 Monate befristet. Die
Vergutung erfolgt nach der hochschulinternen Richtlinie
fur die Beschaftigung und Vergutung wissenschaftlicher
und studentischer Hilfskrafte.

Bitte bewerben Sie sich mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen inkl. beigeflgten Nachweisen fur
die gesuchten Qualifikationen ohne Bewerbungsfoto online
unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
Wiss2401-16. Die Bewerbungsfrist endet am 08.02.2024.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Ina-Maria Maahs unter
inamaria.maahs@mercator.uni-koeln.de.
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